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子育て応援の取組等

企業ＰＲ

業種:卸売業
開発・製造

(左)
「育休ディスカッション」実施。
育児休業を取得した感想、
経験談、意見などヒアリング
上司・育休取得経験者・
社内報編集員らが参加

会社イメージ図
又は子育て応援の取
組写真

「一人一人の価値を無限に発揮できる会社」

このビジョンは、社員が自分の可能性に気づき、さらに充実した生き方、
働き方をしてもらいたいとの思いが込められています。
会社として、社員一人一人の成⾧支援に取り組むことにより、お客様への
対応や新しい商品・サービスを生み出す力を向上させ、今後は化学商社、
化学メーカーの枠にとらわれず、社員一人一人がプロフェッショナルとなり、
お客様にとって必要な存在になることで貢献していきたいと考えています。

当社は、すべての社員がやりがいや充実感を感じながら働く上で、育児・介護を理由に退職することを極力避けられる仕組みを
構築、誰もが心身ともに健康で豊かな生活ができるサポートをする「働き方行動方針」のもと、両立支援制度・働きやすい職場
環境づくりに取り組んでいます。
◎育児短時間勤務制度小学校３年生まで延⾧ ◎子ども休暇(子の看護休暇より名称変更)の有給化、30分単位の利用、
子ども・孫の看護のほか、園・学校行事への参加での利用が義務教育まで可能 ◎積み立て有給休暇制度
◎３日間の配偶者出産特別休暇の有給化、概ね１ヶ月間の中で利用可能(出産日・退院時・１ヶ月健診付き添いなど)
◎産休・育休開始前、復職前に上司を含めた面談実施 ◎育休ディスカッション実施 など

(右)
育児休業から復帰した
社員へ「おかえりなさい!」
の気持ちを込めてささやかな
プレゼント♪

（下）社内報 『伸竹』
仕事と育児の両立や子どもの成⾧の様子
など、育児インタビューを掲載。
みんなに知ってもらえる場に。
上司からのメッセージもあります。


